PROFIL DETAILLE DU POSTE |

Intitulé du poste | Enseignant(e) chargé(e) de la formation et de I’accompagnement
social des étudiants en situation de handicap.

Lien(s) hierarchique(s) | Travaille sous la supervision du responsable de la CFIESH-UL

Objectifs du poste - Renforcer la politique de «formation inclusive et solidaire » au
profit des etudiants en situation de handicap.

- Recenser les étudiants en situation de handicap dans les différents
établissements de 1’Université de Lomé ;
Taches afférentesau |- Accompagner les étudiants en adaptant les cours, les travaux dirigés
poste et les épreuves en formats adaptés a leur situation de handicap ;
- Assister les étudiants en situation de handicap dans leurs recherches ;
- Accompagner les étudiants en situations de handicap dans les
formalités administratives a I’UL.

Niveau/Diplome Doctorat unique en Sociologie

- Maitrise de la méthodologie de transcription et retranscription des
cours, des travaux dirigés et des copies d’examens, d’évaluations en
braille pour les étudiants en situation de handicap visuel ;

- Maitrise de la méthodologie d’interprétation des cours, des travaux
dirigés en langage gestuel pour les étudiants en situation de handicap
auditif ou les malentendants ;

- Capacité a développer des dispositifs de facilitation pour les étudiants
connaissant des situations de handicap physique ;

- Capacité a corriger les copies d’examens et des travaux dirigés.

- Capacité a accompagner les étudiants en situation de handicap dans

Compétences exigées leurs recherches ;

- Capacité a mettre en ceuvre un mécanisme d’assistance a la rédaction
aux étudiants handicapés physiques ayant une incapacité a écrire
« S0i-méme » ;

- Capacité a enseigner le braille comme unité d’enseignement libre
(UE-libre) ;

- Capacité a enseigner le langage gestuel comme unité d’enseignement
libre (UE-libre) ;

- Capacité a développer des plans de facilitation pour I’insertion socio-
éducative des étudiants en situation de handicap.

- Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire dans le domaine de la
Qualités humaines formation universitaire ;

et autres exigées - Capacité a travailler sous pression ;
- Capacité a se rendre disponible.

- Avoir une expérience significative a un poste de formation
Expériences universitaire et d’accompagnement des étudiants en situation de

professionnelles exigées handicap.
- Avoir une expérience significative dans le domaine de la recherche

universitaire.




PROFIL DETAILLE DU POSTE Il

Intitulé du poste I Enseignant(e) chargé(e) de la formation et de 1I’accompagnement
juridigue des étudiants en situation de handicap

Lien(s) hierarchique(s) | Travaille sous la supervision du responsable de la CFIESH-UL

Objectifs du poste - Renforcer la politique de « formation inclusive et solidaire » au profit
des étudiants en situation de handicap.

- Recenser les étudiants en situation de handicap dans les différents
établissements de [’université de Lomé ;
Taches afférentesau |- accompagner les étudiants en adaptant les cours, les travaux dirigés et
poste les épreuves en formats adaptés a leur situation de handicap ;
- assister les étudiants en situation de handicap dans leurs recherches ;
- accompagner les étudiants en situations de handicap dans les formalités
administratives a I’UL.

Niveau/Diplome Doctorat unique en droit

- Maitrise de la methodologie de transcription et retranscription des
cours, des travaux dirigés et des copies d’examens, d’évaluations en
braille pour les étudiants en situation de handicap visuel ;

- maitrise de la méthodologie d’interprétation des cours, des travaux
diriges en langage gestuel pour les étudiants en situation de handicap
auditif ou les malentendants ;

- capacité a développer des dispositifs de facilitation pour les étudiants
connaissant des situations de handicap physique ;

- capacité a corriger les copies d’examens et a faire des travaux dirigeés ;

- capacité a accompagner les étudiants en situation de handicap dans
leurs recherches ;

- Capacité a mettre en ceuvre un mécanisme d’assistance a la rédaction
aux étudiants handicapés physiques ayant une incapacité a écrire « soi-

Compétences exigeées méme » ;
- capacité a enseigner le braille comme unité d’enseignement libre ;

- capacité a enseigner le langage gestuel comme unité d’enseignement
libre (UE-libre) ;

- capacité a développer des plans en matiére de droit et devoir des
personnes en situation de handicap ;

- capacité a développer des plans a soumettre aux organismes nationaux
voire internationaux en matiere d’aide aux personnes en situation de
handicap dans les universites.

- capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire dans le domaine de la
formation universitaire ;

- sens de la hiérarchie et du respect de I’autorité ;

- capacité a travailler sous pression ;

- capacite a se rendre disponible.

Quialités humaines
et autres exigées

Expériences Avoir une experience significative a un poste de formation universitaire
professionnelles et d’accompagnement des €tudiants en situation de handicap.
exigées
Avoir une expérience significative dans le domaine de la recherche
universitaire.




